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Campania. Seminario ad Avellino

Piccole aziende
da quotare

AVELLING

Eugenia Eboli

mm Come far crescereil "pe-
so specifico” di una piccola
azienda di eccellenza e allar-
garne di conseguenzaglioriz-
zonti di mercato? La quota-
zioneinborsarappresentadi
sicuro una risposta. plausibi-
le a questo interrogativo,
tant’e vero che se n’é discus-
s0 nei giorni scorsi presso la
sede di Confindustria Avelli-
no, nell’ambito di un semina-
. rio organizzato dalla societa
di consulenza Continisio San-
felice di Bagnoli & partners.
L’evento, ultima tappa di
un roadshow in partnership
conleterritoriali dell'associa-
zione che ha interessato tut-
tele province campane, hail-
lustrato alle Pmi dei segmen-
ti Mac, Aim Italia e Star di
Borsa Italiana in quali circo-
stanze risulta vantaggioso e
attraverso quali passaggitec-
nici & possibile quotarsi in
borsa. Cosa deve fare unaso-
cietd per iniziare? Stando a
quanto & emerso dal conve-
gno, devedefinire unastrate-
gia di crescita, formulare un
pianoindustriale e stabilire il
fabbisogno finanziario neces-
satio, effettuare un check up
- della societa con il supporto

appunto di Borsa Italiana,
nonché scegliersiunadvisor.
LasocietadiconsulenzaCon-
tinisio, Sanfelice di Bagnoli
& Partners, che fa capo a Ro-
berto Continisio e Valentina
Sanfelice di Bagnoli, siimpe-
gnaasostenere tuttiiproget-
ti che puntano alla crescita
delle piccole e medie impre-
se, fornendo il proprio il
know-how per promuovere
lo sviluppo economico e so-
ciale sulterritorio meridiona-
le.Lostudio diconsulenza, in-
fatti, & la prima societa del
Meridione aessere diventata
partner Equity Markets di

Borsaitaliana. Proprio invir- °

tl di questa partnership, trai
servizi che lasocieta offre al-
le aziende che intendono
quotarsi spiccano consulen-
zainmateriadiraccoltadica-
pitali per finanziarelo svilup-
po evitando l'indebitamento
bancario, monetizzazione de-
gliinvestimenti fatti negli an-
ni, gestione ottimale della
crescita dimensionale e del-
lo sviluppo organizzativo, po-
tenziamento e consolida-
mento della propria immagi-
ne nel mercato di riferimen-
to e aumento del potere con-
trattuale verso gli stakehol-
der diriferimento.
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